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Notwendige Fähigkeiten: 

 Aufnahme und Pflege von Geschäftsbeziehungen 

 Gute Kommunikation schriftlich und mündlich  

 Proaktive Einstellung 

 Problemlösungsfähigkeit 

 Geschäftsorientiert 

 Ein Bachelor / Master Abschluß in Electronik  / Computer Engineering  

 Mind. 5 Jahre Erfahrung im technischen Projekt Management  

 Bewährte Erfahrung in ODM Projekten 

 Erfahrung in Computer Technologie 

 Erfahrung in x86 & RISC Technologie 

 Erfahrung in Microsoft Embedded Betriebssystem, Linux, Embedded Linux und 
Android wünschenswert  

 Großer technischer Hintergrund und Erfahrung im Hardware Design, BIOS 
Entwicklung, System Design, sowie thermische Design 

 Mind. 5 Jahre Erfahrung im technical Support, als Applikationsingenieur oder 
equivalent  

 F&E Erfahrung ist von Vorteil  

 Vertraut mit der asiatischen Kultur  

 Muttersprache Deutsch, fließend Englisch   

 Chinesische Sprachkenntnisse sind von Vorteil 

 

Was wir anbieten: 

 Eine echte internationale Aufgabe in einer multikulturellen Umgebung 

 Die Chance zusammen mit namhaften TIER 1 Kunden innovative Lösungen zu 
entwickeln  

 Karriereentwicklung entweder vertikal or horizontal mit Zukunftsperspektive als 
technischer Teamleiter für Zentraleuropa 

 Attraktive Vergütung mit leistungsorientierten Bonuszahlungen 

 Attraktive Leistungen wie Dienstwagen, PC, Smartphone, betriebliche Altersvorsorge, 
Versicherungen, usw. 

 
 

 
Wir prüfen ausschließlich direkte Bewerbungen, Stellenvermittler sind nicht 

erwünscht! 
Falls Sie interessiert sind, senden Sie bitte Ihre Bewerbung und Lebenslauf an: 

Aaeon Technology Europe B.V.  
HR@aaeon.eu 


